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PROGRAMMA CORSO PREPOSTI

La formazione dei Preposti deve comprendere quella dei Lavoratori ed essere integrata da una
formazione particolare in relazione ai compiti esercitati

ARGOMENTI DURATA
Principali soggetti coinvolti, i relativi compiti, obblighi e responsabilita
o Datore di Lavoro, Dirigenti e Preposti
= Posizioni di garanzia, principio di effettivita e reati
omissivi
o Lavoratori
o RSPP
o Medico competente
o RLS
Relazioni tra i vari soggetti nel sistema di gestione della SSL
Definizione e individuazione dei principali fattori di rischio
o Rischi per la sicurezza
= [Infortuni e Mancati Infortuni (Near Miss)
o Rischi per la salute
o Rischi trasverali 8 ORE

Il processo di valutazione dei rischi
Individuazione delle principali misure tecniche, organizzative e
procedurali di prevenzione e protezione
o Il ruolo del preposto nella verifica dell’applicazione delle regole
aziendali
o Riferimenti specifici alle norme aziendali
Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in
particolare neoassunti, somministrati, stranieri
o Utilizzo di idonee tecniche comunicative per raggiungere i propri
obiettivi di vigilanza e controllo
Modalita di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte
dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e
individuali messi a loro disposizione
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